FACULTAD de
CIENCIAS EMPRESARIALES
y del TRABAJO de SORIA

Acta del Comité del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
celebrado el dia 26 de noviembre de 2015

Reunidos en Soria, en el Seminario de Didactica (mddulo 1) del Campus
“Duques de Soria”, en segunda convocatoria y siendo las diecisiete horas del
dia veintiséis de noviembre de dos mil quince, da comienzo la sesion con la
asistencia de los siguientes miembros:

De Frutos Madrazo, Pablo
De la Cruz Lopez, Elisa
Diaz Martinez, Fernando
Milla de Marco, Mercedes

Disculpa su asistencia D. Juan Carlos Frechoso Remiro

La Sra. Presidenta abre la sesion con arreglo al orden previamente
establecido en su convocatoria.

1.- Aprobacién, si procede, del acta de la sesion anterior.

Se aprueba por unanimidad el acta de 11/11/2015

2.- Informe de la presidenta de la Comision

2.1.- En relacion con la acreditacion del grado, la semana pasada se recibio de
Valladolid la agenda relativa a la visita del Comité Evaluador designado por
ACSUCYL, la cual tendré lugar en las siguientes fechas (ver anexo):

- Visita presencial en el Campus de Segovia: el 17 de diciembre

- Visita (a través de videoconferencia) en los Campus de Soria y

Palencia: el 17 de diciembre.

De acuerdo con las instrucciones recibidas se ha procedido a designar
las personas que acudiran a la entrevista segun los diferentes colectivos.

De todos estos aspectos se informd puntualmente en la reunion
celebrada el pasado dia 24 con profesores, representantes de alumnos y PAS.

2.2.- En relacion con los TFG, la presidenta manifiesta que debe decidirse si
retomar el estudio iniciado en el curso pasado en relacién con la revision de los
criterios de evaluacion de los TFG’s.
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2.3.- Se ha iniciado el procedimiento para la concesion del Premio
Extraordinario Fin de Carrera. EI alumno que tiene mejor nota media de
expediente es Dfia. Alba Martinez Negredo

3.- Estudio y aprobacion, si procede, de la solicitud de transferencia
de créditos presentada por D. Carlos Garrido Blanco

Queda aprobada la solicitud (ver anexo)

En este punto me remito a la documentacion disponible en la Secretaria
del Centro.

4.- Ruegos y preguntas

No se producen ni ruegos ni preguntas.

No habiendo mas asuntos que tratar y siendo las dieciocho horas treinta
minutos del dia veintiséis de noviembre de dos mil quince, se levanta la sesién
extendiéndose la presente acta (se adjunta anexo) que firma la Secretaria.

LA SECRETARIA
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ANEXO COMITE DE TITULO - RLRH 26 DE NOVIEMBRE DE 2015

2.1 VISITA COMITE ACSUCYL 17/12/2015
GRADO RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

HORA COLECTIVO PARTICIPANTES
R | Martinez Martinez
EGRESADOS aqu? ?t € at, =
10,30 — 11,00 Natalia Briongos Garcés
(Multiconferencia) José Manuel Ramos Barrios

ESTUDIANTES p
Esperanza Lara Diaz

Pablo de Frutos Madrazo (EA/EA)

Elisa de la Cruz Lopez (PTEU/OE)

Graciela Lopez de la Fuente (PAYUD/DT
11,00 — 11,30 Pilar Zapata Garcia (PRAS/OE)

Nuria Sdnchez Hernandez Directora General de la
Cadmara de Comercio e Industria de Soria
EMPLEADORES Rafael Caso Martinez. Técnico de Gestion de
Mutua Universal

PROFESORADO

(Multiconferencia)

Mercedes Milla de Marco, Coordinadora del

RESPONSABLES
- B Gra n RLRH
y° 1,2’40 ACADEMICOS DEL dog 7 F _—
(presencial) GRADO Blanca Garcia Gdmez, Decana Provisional

Facultad Ciencias Empresariales y del Trabajo

Lugar multiconferencia: Sala de Juntas, Mddulo 3 - Planta baja
3.- SOLICITUD DE TRANSFERENCIA DE CREDITOS

D. CARLOS GARRIDO BLANCO: Solicita la transferencia de:

ASIGNA:TURA O CREDITOS LIBRE Estudios de procedencia Créditos Informe

ELECCION (CLE)

Técnicas de Investigacién Social (Notable) D-e la _Dlplomatura.de 6 Fayorably
Ciencias Empresariales

Practicas de Derecho Administrativo (5 De la Diplomatura de 6 Favorable

Aprobado) Ciencias Empresariales

(CLE) Usuarios del SAID-2008 De |a Diplafgatura de 1 Qe
Ciencias Empresariales

(CLE) Formacion Electrénica Inglés Nivel De la Diplomatura de 5 Favorable

Basico | Ciencias Empresariales

(CLE) Iniciacion en Policia Cientifica D.e 2 'Dlplomatura.de 2 pvorable
Ciencias Empresariales

(CLE) Oficina de Denuncias y Atencion al De la Diplomatura de 5 Favorable

Ciudadano Ciencias Empresariales

(CLE) IX Ciclo de Conferencias de Estudios | De la Diplomatura de ) Favorable

Empresariales Ciencias Empresariales
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