
 

 

ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN DEL GRADO EN 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS CELEBRADA EL DÍA 22 

DE MARZO DE 2017 

 

ASISTENTES: 

Fernando J. Díaz Martínez 
Juan Carlos Frechoso Remiro 
Blanca García Gómez 
Graciela López de la Fuente 
 

Siendo las 14.05 horas del día 22 de marzo 
de 2017, con la asistencia detallada al margen, da 
comienzo, en segunda convocatoria, la sesión 
ordinaria de la Comisión del grado en RLRH en el 
despacho del vicedecanato de la Facultad para 
tratar el siguiente orden del día: 

1. Aprobación, si procede, del acta de la sesión anterior 

Se aprueba por asentimiento el acta de la sesión celebrada el día 1 de marzo de 2017. 

2. Informe de la presidenta provisional de la Comisión 

Dña. Blanca García informa de que la Jornada de puertas abiertas será el día 30 de 
marzo. También adelanta que el acto de graduación para los estudiantes de ADE, RLRH y 
Máster será el día 16 de junio, mientras que el acto de graduación de los estudiantes del 
Bachillerato de Investigación/Excelencia será el día 2 de junio. 

3. Estudio y aprobación, si procede, de las solicitudes de cambio de tema o de tutor de 
trabajos fin de grado 

A la sesión se presentan las solicitudes de D. Marcos Heras Gil y de Dña. Elena Andrés 
González. 

El primero solicita que su TFG, titulado La incorporación de la mujer al mercado laboral 
en España (s. XX y XXI) y los estereotipos de género, que está siendo cotutelado por Dña. 
Margarita Caballero y por D. Emilio C. Benedicto, sea tutelado exclusivamente por la primera. 
Comprobado que el segundo cotutor está de acuerdo, la Comisión aprueba el cambio. 

Dña. Elena solicita que el TFG titulado Evolución histórica de la prevención. Prevención 
en el sector de la construcción: caso Hormisoria, correspondiente al grado en RLRH y que es 
cotutelado por Dña. Mercedes Milla y por D. Daniel Baños, sea sustituido por un TFG de 
carácter único titulado El absentismo laboral en España, que sería tutelado por D. Pablo de 
Frutos. La Comisión valora la justificación del TFG de carácter único presentada por la 
estudiante y aprueba la solicitud. 



4. Nombramiento de las comisiones evaluadoras de TFG de la convocatoria ordinaria del 
curso académico 2016-2017 y aprobación, si procede, del calendario de defensa. 

Para el TFG titulado Personas con discapacidad y mercado de trabajo, que ha sido 
presentado por D. Miguel Yeves Ruano, la Comisión nombra la siguiente comisión evaluadora: 

• Presidente: D. Pablo de Frutos Madrazo 
• Vocal: Dña. Belén Izquierdo Hernández 
• Secretaria: Dña. Graciela López de la Fuente 
• Suplentes: Dña. Sonia Esteban Laleona y D. Jesús Plaza Almazán 

En cuanto al día y a la hora de defensa, se faculta a la presidenta para que los fije de la 
manera más conveniente para el estudiante y la comisión evaluadora. 

6. Ruegos y preguntas 

No se producen. 

  

No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión a las 14.47 horas del 
miércoles, día 22 de marzo de 2017, de la cual doy fe como secretario. 

 

El secretario 

 

 

 

Fdo.: Juan Carlos Frechoso Remiro 


